
Landkreis Konstanz
Berufsschulzentrum Konstanz
Verhandlungsverfahren nach VgV: Objektplanung

Stufe 1 - Eignungskriterien

Stand: 14.01.2019

I - Ausschlusskriterien

A - Formalien

1.) Fristgerechter Eingang der Bewerbungen § 57 Abs. 1 und 3 VgV
2.) Vollständigkeitsprüfung Anträge

B - Rechtslage

3.) Eigenerklärung, dass keine Ausschlussgründe nach §§ 123 Abs. 1, 2, 3 GWB vorliegen

bzw. Nachweis der erfolgreichen Selbstreinigung nach § 125 (strafrechtliche Verurteilung)

§§ 123 Abs. 1, 2, 3 GWB

4.) Eigenerklärung, dass keine Ausschlussgründe nach § 123 Abs. 4 GWB vorliegen, bzw.

Nachweis nach § 123 Abs. 4 S. 2 GWB (Steuern & Abgaben)

§ 123 Abs. 4 GWB

5.)  Eigenerklärung, dass keine Ausschlussgründe nach § 124 GWB vorliegen, bzw.

Nachweis der erfolgreichen Selbstreinigung nach § 125 (Insolvenz)

§ 124 GWB

6.)  Eigenerklärung, dass keine für den Auftrag relevante Abhängigkeit von Ausführungs- und 

Lieferinteressen vorliegt

§ 73 Abs. 3 VgV

C - Befähigung und Erlaubnis zur Berufsausübung

7.) Eigenerklärung, dass Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister vorhanden ist § 44 Abs. 1, § 46 Abs. 3 Nr.6

8.) Eigenerklärung, dass als Berufsqualifikation der Beruf des Architekten vorliegt §75, Abs. 2 VgV

D - Wirtschaftliche und Finanzielle Leistungsfähigkeit

9.) Eigenerklärung, dass im Auftragsfall eine Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung 

(auftragsübergreifend oder auftragsbezogen) abgeschlossen wird: Personenschäden mind. 2 Mio. EUR, 

sonstige Schäden mind. 2 Mio. EUR

§45 Abs. 1 Nr. 3 VgV

II - Auswahlkriterien

II.2 Technische und berufliche Leistungsfähigkeit

Mindestjahresumsatz, durchschnittlich innerhalb der letzten 3 Geschäftsjahre §45 Abs. 1 (1) VgV

Ab 400.000 € netto Gesamtjahresumsatz

Ab 800.000 € netto Gesamtjahresumsatz §45 Abs. 2 VgV: maximal Zweifach des geschätzten 

Auftragswerts 

II.3 Fachliche Eignung - Büroorganisation und Projektteam

Durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl und die Zahl seiner Führungskräfte 

in den letzten drei Jahren § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV

Ab 5 Beschäftigtenzahl inkl. Führungskräfte

Ab 10 Beschäftigtenzahl inkl. Führungskräfte § 45 Abs. 2 VgV: maximal Zweifach 

II.5 Fachliche Eignung - Referenzliste gem. § 46 Abs. 3 Nr. 1, § 75 Abs. 5 VgV

Referenzprojekt 1
Mindestanforderung 1: Objektplanung § 34 HOAI, LPH 2-8 vollständig erbracht

Mindestanforderung 2: Mindesthonorarzone III oder höher

Mindestanforderung 3: Höhe der Anrechenbaren Herstellkosten (KG 300 + 400) 

mind. 10 Mio.€ netto

Mindestanforderung 4: Projektfertigstellung in den letzten 10 Jahren

Auswahlkriterium 2: Höhe der Honorarzone ab IV (Zusatzpunkte HZ)

Ab HZ IV - 1 von 1 Punkten

Auswahlkriterium 3: Höhe der anrechenbaren Herstellkosten (Zusatzpunkte AHKs)

Ab 12,5 Mio. Euro - 1 von 3 Punkten

Ab 15,0 Mio. Euro - 2 von 3 Punkten

Ab 17,5 Mio. Euro - 3 von 3 Punkten

Auswahlkriterium 4: Projektfertigstellung (Zusatzpunkte für frühe Fertigstellung)

Innerhalb der letzten 7 Jahre (ab 01.01.2012) - 1 von 3 Punkten

Innerhalb der letzten 5 Jahre (ab 01.01.2014) - 2 von 3 Punkten

Innerhalb der letzten 3 Jahre (ab 01.01.2016) - 3 von 3 Punkten

Referenzprojekt 2
     (Kriterien vgl. Referenzprojekt 1)

Referenzprojekt 3
     (Kriterien vgl. Referenzprojekt 1)

Bewerber weiterhin zugelassen
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