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&€ Umsetzung der Pflegeberufereform — Regionaler Koordinierungsbedarf

Sehr geehrte Damen und Herren,

zum 1. Januar 2020 tritt die Pflegeberufereform in Kraft, mit der der neue Beruf der
Pflegefachfrau bzw. des Pflegefachmanns geschaffen wird. Die bisherigen Ausbil-
dungen in der Altenpflege, der Gesundheits- und Krankenpflege sowie der Gesund-
heits- und Kinderkrankenpflege werden zu einem neuen einheitlichen Berufsbild wei-
terentwickelt, wobei ab dem dritten Ausbildungsjahr eine Vertiefung in den Bereichen
LAltenpflege” oder ,Gesundheits- und Kinderkrankenpflege* gewéahlt werden kann.
Samtliche Altenpflege- und Krankenpflegeschulen sowie die Trager der praktischen
Ausbildung mussen sich auf die neue Ausbildung umstellen und auch das Wahlrecht
ab dem dritten Ausbildungsjahr ermoglichen. Dies stelit alle Beteiligten vor erhebliche
Herausforderungen.

Mit Blick auf den demographischen Wandel und den grofen Bedarf an Pflegefach-
kraften muss uns allen daran gelegen sein, die pflegerische Versorgung mit ihren
Ausbildungskapazitaten wohnortnah sowohl im stadtischen Ballungsgebiet wie im
landlichen Raum sicherzustellen. Der Erhalt dieser wohnortnahen Strukturen wird
sich erfolgreich nur dann gestalten lassen, wenn auch Kommunen, Ausbildungsein-
richtungen und sonstige Akteure sich gemeinsam dieser Aufgabe stellen. Um dies zu
unterstitzen, hat das Land zur Begleitung des Umsetzungsprozesses bei der Pflege-
berufereform drei Arbeitsgruppen eingerichtet, um die anstehenden Themen mit Ex-

(

Else-Josenhans-Str. 6 - 70173 Stuttgart - Telefon 0711 123-0 - Telefax 0711 123-3999 poststelle@sm.bwl de I !

www.sozialministerium-bw.de - www service-bw de TeAifiatset 006 |
audit berufundfam e



pertinnen und Experten der fachlich beriihrten Einrichtungen und Verbande voranzu-
bringen.

In der AG ,Strukturen” wurde von den AG Mitgliedern als ein zentraler Faktor fur das
Gelingen des Reformprozesses identifiziert, dass auf kommunaler Ebene Nachfrage
und Angebot von Ausbildungswilligen und Ausbildungsstétten koordiniert werden.
Dies gelte insbesondere fiir die Bereiche, in denen sich bereits jetzt Engpasse bei
praktischen Einsatzstellen abzeichnen, wie z.B. in der Padiatrie und Psychiatrie sowie
in einigen Kreisen auch bei den ambulanten Diensten.

Aus Sicht des Ministeriums fiir Soziales und Integration ware ein koordinierender und
neutraler Ansprechpartner auf kommunaler Ebene insbesondere auch im Interesse
kleinerer Altenpflegeschulen im landlichen Raum, die bislang mit hohem Engagement
fur wohnortnahe Ausbildungsplatze gesorgt haben, sinnvoll. Ohne eine derartige Be-
gleitung vor Ort kdnnte der Verlust von Ausbildungsplatzen drohen, was auch ange-
sichts des Fachkraftemangels in der Pflege unbedingt vermieden werden sollte.

Ich wiirde daher empfehlen und es auch begriiBen, wenn die Stadt- und Landkreise —
nicht zuletzt in ihrer Funktion als Trager der Daseinsvorsorge und damit im wohlver-
standenen Eigeninteresse — diese koordinierende Funktion wahrnehmen. Vor Ort ist
das Know-how fiir die konkrete praktische Umsetzung des Reformprozesses gebin-
delt, Problemlagen kénnen hier schneller identifiziert und auch unter Bertcksichtigung
der lokalen Besonderheiten beseitigt werden.

Deshalb baue ich auf Ihr konstruktives Mitwirken bei der anstehenden Novellierung.
Soweit wir Sie hierbei beratend unterstitzen kénnen, wollen wir dies gerne tun. Bei
entsprechendem Bedarf wenden Sie sich bitte an das fiir Fragen der Pflegeberufe-
reform zustandige Referat 34 im Ministerium fur Soziales und Integration.

Der Stadtetag Baden-Wiirttemberg erhalt ein inhaltsgleiches Schreiben.

Ich danke |hnen fur die gute Zusammenarbeit.

Mit freundlichen GriRen
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Prof. Dr. Wolf-Dietrich Hammann



