Vereinbarung

uber die
Fortfihrung des Tarifverbundes Hegau-Bodensee

zwischen

dem Landkreis Konstanz, Benediktinerplatz 1, 78467 Konstanz,

- nachfolgend , Landkreis" genannt -

und

der Verkehrsunternehmen Hegau-Bodensee Verbund GmbH,
Eisenbahnstral3e 5, 78315 Radolfzell,

- nachfolgend ,, VHB GmbH" genannt -

und

den Gesellschaftern der Verkehrsunternehmen Hegau-Bodensee Verbund GmbH
(namentlich: Stadtwerke Konstanz GmbH; Stadt Singen (Stadtwerke); Stadtwerke Radolfzell
GmbH; DB Regio AG Regionalverkehr Stidbaden; Siidbadenbus GmbH (SBG); SBB GmbH,;
Busbetrieb Jorg Schmidbauer; DB ZugBus Regionalverkehr Alb-Bodensee GmbH (RAB); Land-
kreis Konstanz ,EVU Seehésle".

- nachfolgend , Gesellschafter genannt -

Vorbemerkung

Im Zusammenhang mit der neuen Verbundférderung durch das Land Baden-Wirttemberg ab
01.01.2005 wurde die Vereinbarung Uber die Fortfiihrung des Tarifverbundes Hegau - Bodensee
durch den Landkreis Konstanz mit Geltung ab dem 01.01.2006 neu geregelt. Dieser Vertrag
l&uft am 31.12.2009 aus.

Die neue Vereinbarung soll insbesondere die Vereinbarkeit des Férdermodells mit den Bestim-
mungen der am 03.12.2009 in Kraft tretenden VO (EG) Nr. 1370/2007 sicherstellen.



§1
Gegenstand der Vereinbarung

Gegenstand dieser Vereinbarung ist die Fortfiihrung des Tarifverbundes Hegau-Bodensee.
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Pflichten der VHB GmbH

(1) Das Leistungsangebot, das von den Gesellschaftern im Verbund erbracht wird, ist bezogen

(2)

3)

auf das Jahr 2005 aus der Anlage 2 ersichtlich. Ab 01.01.2010 erfolgt die Darstellung in
den Anlagen 2a bis 2i linienscharf. Die Erbringung des Leistungsangebotes nach Anlage 2
und des Verbundtarifangebotes nach Anlage 3 ist Voraussetzung fur die Gewahrung des
Zuschusses durch den Landkreis nach 8§ 3 sowie der Vereinbarung tber die weitere Finan-
zierung des Verkehrsverbundes Hegau-Bodensee zwischen dem Land Baden-
Wirttemberg, dem Landkreis Konstanz und der Verkehrsunternehmen Hegau-Bodensee
Verbund GmbH. Leistungsveranderungen, die im Rahmen offentlicher Dienstleistungsauf-
trdge im Sinne der VO (EG) Nr. 1370/2007 gesondert bestellt und bezahlt werden, werden
bei der Ermittlung des Leistungsumfangs nach 8§ 3 nicht berticksichtigt. Das Leistungsange-
bot nach Satz 1 ist im Bereich der Busverkehre von den Gesellschaftern unter Beteiligung
des Landkreises den Markterfordernissen anzupassen; das Leistungsangebot des Schie-
nenpersonennahverkehrs wird teils vom Land Baden-Wirttemberg und teils vom Landkreis
Konstanz bestellt. Die VHB GmbH und die Gesellschafter werden den Landkreis tiber Ande-
rungen des Leistungsangebots, soweit sie nicht auf Bestellung des Landkreises beruhen,
rechtzeitig und umfassend informieren.

Das derzeitige Verbundtarifangebot und die Tarifbestimmungen der VHB GmbH — Stand
01.01.2009 - sind Vertragsgrundlage. Die VHB GmbH und die Gesellschafter werden die-
ses Tarifangebot entsprechend der Marktlage und unter Bertcksichtigung der Kosten wei-
terentwickeln und anpassen.

Die VHB GmbH verpflichtet sich weiterhin, fur ihre Gesellschafter insbesondere folgende

Aufgaben wahrzunehmen:

a) Aufteilung der Verbundeinnahmen nach Maf3gabe des zwischen den Gesellschaftern ge-
schlossenen Einnahmeaufteilungsvertrags und dieser Vereinbarung.

b) Auswertung der Einnahmemeldungen der Gesellschafter fur die Abrechnung der Ver-
bundeinnahmen und fiir eine monatliche Verbundstatistik, welche die Stiickzahlen der
verkauften Verbundfahrausweise und die Verbundfahrgeldeinnahmen ausweist;

c) Anpassung des Verbundtarifes gem. Abs. (1);

d) Verteilung der von den Gebietskorperschaften gewahrten Zuschiisse zum Ausgleich
verbundbedingter Belastungen und Abrechnung mit den Zuschussgebern;

e) Herausgabe eines Verbundfahrplanes;

f) Erfassung des Leistungsangebotes der Gesellschafter im Verbundgebiet und seiner
Veranderungen und

g) Fahrgastinformation tber die Verbundangebote, Werbung und Marketing.

Die VHB GmbH wirkt in finanzieller Eigenverantwortung hin auf Kooperationen mit Nachbar-
verbliinden geman § 4 der neuen Vereinbarung Uber die weitere Finanzierung des VHB zwi-
schen dem Land Baden-Wiurttemberg, dem Landkreis und der VHB GmbH.
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Unabhéngig von den Regelungen in diesem Vertrag wird der Landkreis die Rechte wahr-
nehmen, die ihm als Aufgabentrager nach dem OPNV-Gesetz des Landes Baden-
Wirttemberg sowie als zustandige Behorde im Sinne der VO (EG) Nr. 1370/2007 in der je-
weiligen Fassung zustehen. Hierzu gehdren insbesondere

- die Weiterentwicklung des vom Landkreis aufgestellten Nahverkehrsplanes,

- die Gewéhrung ausschliel3licher Rechte oder von Ausgleichsleistungen im Sinne der
VO (EG) Nr. 1370/2007.

Ferner kann der Landkreis

- MarketingmafRnahmen fiir den OPNV durchfiihren oder durchfiihren lassen,
- Marktuntersuchungen fiir den OPNV durchfiihren oder durchfiihren lassen und

- Verkehrserhebungen sowohl im Bus- als auch im Schienenverkehr durchfiihren oder
durchfihren lassen

und zwar jeweils soweit er diese MalRnahmen finanziert. Er wird sich hierbei mit der VHB
GmbH abstimmen.

Die VHB GmbH wirkt gegentiber ihren Gesellschaftern wettbewerbs- und interessenneutral.
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Zuschuss

Der Landkreis zahlt an die VHB GmbH zu den durch den Tarifverbund entstehenden Durch-
tarifierungs- und Harmonisierungsverlusten der Gesellschafter sowie zu den ungedeckten
Kosten der Verbundgesellschaft einen pauschalen Zuschuss von jahrlich 1,220 Mio. EUR,
ohne Umsatzsteuer. Die VHB GmbH weist dem Landkreis nach, dass kein Gesellschafter
einen Zuschuss erhalten hat, der den Betrag tbersteigt, der zum Ausgleich des einem Ge-
sellschafter entstehenden finanziellen Nettoeffekts im Sinne der VO (EG) Nr. 1370/2007 er-
forderlich ist. Die Gesellschafter verpflichten sich der VHB GmbH jahrlich bis zum 31.07.
geeignete Nachweise zur Verfigung zu stellen (Anlage 5). Hat ein Gesellschafter einen den
ihm entstandenen finanziellen Nettoeffekt tibersteigenden Betrag erhalten (Uberkompensa-
tion), zahlt der Gesellschafter diesen Betrag auf Aufforderung durch die VHB GmbH an die
VHB GmbH zuriick; anstelle der Aufforderung zur Riickzahlung kann die VHB GmbH den zu
erstattenden Betrag mit den Anspriichen des Gesellschafters aus dem Einnahmeauftei-
lungsvertrag (EAV) verrechnen.

Der Ausgleich fur den Einnahmeverlust aus dem Verkauf der Schilermonatskarte im Ver-
gleich zur Schilermonatskarte Plus erfolgt separat. Die Gewéahrung des Zuschusses gem.
Satz 1 steht unter der Bedingung der Erflllung des Mindestangebots gem. § 2 Abs. 1 Satz 3
dieses Vertrags durch die Gesellschafter der VHB GmbH.

Zusatzlich zu dem Zuschuss nach Abs. (1) Satz 1 leitet der Landkreis die Landesforderung
direkt an die VHB GmbH weiter. Kiirzungen des Landes werden nicht durch den Landkreis
ausgeglichen.

Vermindert sich das Leistungsangebot um mehr als 3 % der Leistungskilometer nach An-
lage 2, so wird eine korrespondierende Reduzierung des Ausgleichsbedarfs fir die ver-
bundbedingte Tarifpflicht vermutet. In diesem Fall werden die Vertragsparteien innerhalb
von 3 Monaten nach Bekanntwerden der Leistungsveranderung beim Landkreis Verhand-
lungen Uber eine Anpassung des Zuschusses aufnehmen. Wenn die 3 % Grenze durch eine
Fahrplanédnderung Uberschritten wird, ist der Landkreis von der VHB GmbH im Zusammen-
hang mit der Beantragung der Fahrplananderung hieriiber zu unterrichten. Im Ubrigen un-
terrichtet die VHB GmbH den Landkreis bis zum 01.03. eines Jahres Uber Leistungsminde-
rungen im Vorjahr. Leistungsmehrungen werden bei der Ermittlung der 3 % Grenze nur
dann beriicksichtigt, wenn sie nicht als Ganzes oder in Teilen gesondert vergitet werden.
Sie sind dann ebenfalls bis zum 01.03. eines Jahres fir das Vorjahr mitzuteilen.
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Die Unterlagen, aus denen die Leistungskilometer der Anlagen 2 bis 2 i und die spateren
Veranderungen abgeleitet worden sind bzw. abgeleitet werden, sind von den Gesellschaf-
tern wahrend der gesamten Vertragsdauer aufzubewahren.

Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass der Zuschuss gem. Abs. (1) ein echter, nicht
steuerpflichtiger Zuschuss ist, auf den keine Umsatzsteuer zu zahlen ist. Andernfalls ver-
pflichtet sich der Landkreis, die fallige Umsatzsteuer zusatzlich an die VHB GmbH zu zah-
len.

Der Zuschuss ist in gleichen vierteljahrlichen Raten zum 15.02., 15.05., 15.08. und 15.11.
eines jeden Jahres vom Landkreis an die VHB GmbH zu zahlen. Die Zahlung ist erst fallig,
wenn die VHB GmbH zu den vorstehenden Zahlungsterminen jeweils eine Verkaufsstatistik
Uber die Fahrkartenverkaufe des zweitvorangegangenen Quartals im Tarifverbund entspre-
chend Anlage 3 an den Landkreis Uibergeben hat.

Die Verteilung des Zuschusses gem. Abs. (1) durch die VHB GmbH auf die Gesellschafter
erfolgt nach MalRgabe des Einnahmeaufteilungsvertrages (EAV) zwischen der VHB GmbH
und den Gesellschaftern.

§4
Mehrerlose aus Ausgleichsleistungen

Die Gesellschafter der VHB GmbH fiihren an den Landkreis die jahrlichen Mehrerldse ab,
die sich bei den Ausgleichsleistungen nach § 45a PBefG bzw. § 6a AEG ergeben aus

e der Differenz zwischen Haus- und Verbundtarif und
o dem Verbundzuschlag i.H.v. derzeit 10 %.

Minderertrage bei den Ausgleichsleistungen nach § 148 SGB IX werden dem Landkreis in
Rechnung gestellt. Wenn ein Unternehmen kinftig keinen Haustarif im Ausbildungsverkehr
mehr aufweist, so ist der letzte genehmigte Haustarif, fortgeschrieben mit den prozentualen
Erhéhungen des Ausbildungsverbundtarifes seit Wegfall des Haustarifs, der Ermittiung der
Differenz zwischen Haus- und Verbundtarif zu Grunde zu legen. Die Berechnungen der
Mehrerlose erfolgen nach dem mit dem Landkreis abgestimmten und bisher angewandten
Verfahren.

Aufgrund der Pauschalierung der Ausgleichsleistungen nach § 45 a PBefG bzw. § 6a AEG
sind die Mehrerlése gem. Abs. (1) von den Gesellschaftern entsprechend der Auszahlung
durch die Genehmigungsbehdrden in zwei Raten jeweils zum 01.08. und 01.12. eines Jah-
res an den Landkreis zu Uberweisen. Werden die genannten Falligkeitstermine um mehr als
drei Wochen uberschritten, werden von den sdumigen Zahlungspflichtigen Verzugszinsen
von Beginn des Verzuges an erhoben. Die Verzugszinsen betragen in analoger Anwendung
des § 3 Abs. 1 Nr. 5 b) des Kommunalabgabengesetzes in Verbindung mit § 240 der Abga-
benordnung fur jeden angefangenen Monat des Saumnisses eins vom Hundert des abge-
rundeten ruckstandigen Betrages. Abgerundet wird auf den nachsten durch funfzig Euro
teilbaren Betrag. Soweit die Pauschalierung auslaufen sollte, gelten die Abséatze 3 und 4.

Die Gesellschafter verpflichten sich, bei der zustandigen Behdrde fristgerecht Antrage auf
Ausgleichsleistungen nach § 45 a PBefG bzw. § 6 AEG und 8§ 148 SGB IX zu stellen.

Die Gesellschafter sind fur die rechtzeitige und ordnungsgemafie Beantragung der Aus-
gleichsleistungen zustéandig. Werden die Antragsfristen von einem Gesellschafter versaumt
oder werden Ausgleichsleistungen aus einem von dem Gesellschafter zu verantwortenden
Grund nicht oder nicht in voller Héhe ausbezahlt, geht dies zu Lasten des Gesellschafters.
D.h., der Landkreis ist z.B. berechtigt, den bei ordnungsgemafer Antragsstellung zustehen-
den Mehrerlos gem. Abs. (1) vom Gesellschafter zu verlangen und der Gesellschafter hat
bei der Berechnung des negativen finanziellen Nettoeffekts die Ausgleichsleistungen fiktiv
Zu berlcksichtigen.



(4) Kommt ein Gesellschafter mit seiner Verpflichtung zu einer Zahlung gem. Abs. (1) und (2)
in Verzug, darf der Landkreis mit seiner Forderung gegen den Gesellschafter nach diesem §
4 gegen die Forderung der VHB GmbH nach § 3 aufrechnen. Die VHB GmbH wird diese
Aufrechnung des Landkreises im Rahmen der Einnahmenaufteilung nach dem EAV in Ab-
zug bringen. Steht dem Gesellschafter nach dem EAV kein Zahlungsanspruch mehr zu und
kann die VHB GmbH die Aufrechnung des Landkreises aus diesem Grund gegen den Ge-
sellschafter nicht nach dem EAV in Abzug bringen, wird die Aufrechnung hinfallig (auflésen-
de Bedingung) und der Landkreis ist verpflichtet, die von ihm aufgerechnete Forderung
nach schriftlicher Mitteilung unverziglich an die VHB GmbH zu zahlen. Das Recht zur Auf-
rechnung des Landkreises gegentiber dem Verkehrsunternehmen bleibt unberihrt.
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Verbundtarif- und Fahrausweise

(1) Die Gesellschafter verpflichten sich, den von der VHB GmbH beantragten Verbundtarif und
die jeweils gultigen Beférderungsbedingungen auf alle von ihnen im Landkreis Konstanz be-
triebenen Schienenstrecken und Omnibuslinien gem. § 42 PBefG anzuwenden.

(2) Die Gesellschafter verpflichten sich untereinander, die Verbundfahrausweise entsprechend
der Tarifbestimmungen gegenseitig anzuerkennen.

(3) Das Befdrderungsangebot wird von der VHB GmbH fahrplanmafiig moglichst so abge-
stimmt, dass sich sinnvolle Umsteigebeziehungen ergeben.

(4) Der Geltungsbereich des VHB-Tarifs ist in den jeweils glltigen VHB-Tarifbestimmungen
festgelegt. Der bei Unterzeichnung dieses Vertrages gtiltige rAumliche Geltungsbereich des
VHB-Tarifes wird nicht reduziert. Im ein- und ausbrechenden Verkehr gelten die Haustarife
der Gesellschafter.

(5) Der Landkreis gleicht zusatzlich zu dem nach § 3 gewahrten Zuschuss die laufenden Ein-
nahmeverluste pro verkaufte Schilermonatskarte aus. Der Ausgleichsbetrag je Karte ent-
spricht der Differenz der jeweiligen Tarife zu der Schilermonatskarte plus.

(6) Wenn durch die Einfihrung der SMK bei der Verkehrsunternehmen Hegau-Bodensee Ver-
bund GmbH, erheblich mehr Schilerfahrkarten verkauft werden sollten als bisher (Zeitraum
jeweils August bis Juli des Folgejahres — bezogen auf das Basis Schuljahr 2006/07), kann
der Landkreis Verhandlungen Uber eine Anpassung der Zuschussregelung verlangen. Eine
.Erheblichkeit" in diesem Sinne liegt vor, wenn die Zahl der insgesamt verkauften Schuler-
monatskarten pro Jahr, ohne dass dies auf besondere Umstande zuriickzufuhren ist, um
mehr als 5 % zunimmt.

(7) Der Landkreis erhalt monatlich eine Statistik Gber die Zahl der verkauften Schillermonats-
karten sowie eine Rechnung Uber den entsprechenden Zuschussbetrag.

§6
Sprungfixe Kosten

Uber den nach diesem Vertrag fiir die verbundbedingten Belastungen gezahlten Ausgleich steht
den Verkehrsunternehmen, insbesondere im Zusammenhang mit einer Ausweitung oder Redu-
zierung ihres Leistungsangebots, keine Kompensationsleistung des Landkreises zu; die mit ih-
rem Leistungsangebot verbundenen Aufwendungen tragen die Verkehrsunternehmen selbst.
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Beirat

Die Gesellschafter der VHB GmbH haben einen Beirat eingerichtet, in dem der Land-
kreis Konstanz, das Land Baden-Wiurttemberg und die Gesellschafter der VHB
GmbH vertreten sind.

Der Beirat besteht aus 18 Mitgliedern, von denen ein Mitglied vom Land Baden-
Wirttemberg, 8 Mitglieder vom Landkreis Konstanz und 9 Mitglieder von der VHB
GmbH entsandt werden. Von den 8 Mitgliedern des Landkreises ist der Landrat Mit-
glied kraft Amtes, die weiteren 7 Mitglieder werden aus der Mitte des Kreistages ent-
sandt. Das Entsendungsrecht schliel3t auch das Recht zu jederzeitigen Abberufung
der entsandten Beiratsmitglieder ein.

Die Amtszeit der vom Landkreis Konstanz entsandten Beiratsmitglieder endet im
Falle des Landrats mit dessen Ausscheiden aus dem Amt als Landrat und im Falle
der Mitglieder des Kreistages nach dem Ablauf der jeweiligen Wahlperiode am Tage
des Zusammentretens des neu gewahlten Kreistages oder mit deren Ausscheiden
aus dem Kreistag.

Jedes Mitglied des Beirates kann sein Amt durch schriftliche Erklarung gegeniber
der VHB GmbH unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen niederlegen.

Die vom Landkreis Konstanz entsandten Beiratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit
den Geschéftsfuhrern und den anderen Beiratsmitgliedern die Interessen des Land-
kreises zu vermitteln. Sie sind von der Verschwiegenheitspflicht in entsprechender
Anwendung des 8 394 AktG befreit; insbesondere dirfen sie die Verwaltung des
Landkreises, und in nichtoffentlichen Sitzungen des Kreistages und seiner Aus-
schusse, die anderen Mitglieder des Kreistages Uber die Angelegenheiten der VHB
GmbH informieren.

Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter, wo-
bei jeweils ein Vertreter der Gesellschafter der VHB GmbH und der vom Landkreis
entsandten Mitglieder zu wahlen ist. Die Amtszeit des Vorsitzenden und dessen
Stellvertreter betragen jeweils 2 Jahre.

Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter, beruft den Beirat ein, so-
bald es die Geschéfte erfordern oder es von dem/den Geschéftsfihrer/n oder min-
destens 4 Beiratsmitgliedern unter Angabe der Grinde verlangt wird, mindestens je-
doch zweimal pro Kalenderjahr. Der Beirat ist schriftlich unter Mitteilung der Tages-
ordnung mit einer Frist von mindestens 2 Wochen einzuberufen. Die fur die Verhand-
lungen erforderlichen Unterlagen sind mindestens eine Woche vor dem Sitzungster-
min zu Ubersenden. In dringenden Fallen kann der Beirat ohne Frist, formlos, und nur
unter Angabe der Verhandlungsgegenstéande einberufen werden.

Der Beirat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind. Sind trotz ordnungsgemanier
Einberufung weniger Mitglieder anwesend, so ist die Einberufung zu einem anderen
Termin zu wiederholen. Sind auch in der zweiten Sitzung weniger als die Halfte der
Mitglieder anwesend, so ist der Beirat dennoch beschlussfahig; hierauf ist bereits bei
der zweiten Einberufung hinzuweisen.

Die Mitglieder des Beirates sind berechtigt, bei Abwesenheit ein anderes Mitglied
schriftlich mit der Stimmabgabe zu bevollméchtigen. Sie gelten dann als anwesend.

(10) Der Beirat fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(11) Der/die Geschaftsfuhrer nehmen an den Sitzungen des Beirates teil, sofern der Bei-

rat nicht im Einzelfall etwas anderes bestimmt.



(12) Uber die Sitzungen des Beirates ist eine Niederschrift zu fertigen, die der Vorsitzende
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(2)

Zu unterzeichnen hat. Der Beirat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§8
Aufgaben des Beirats

Der Beirat der VHB GmbH berat die Geschéftsfilhrung und die Gesellschafterver-
sammlung. Der Beirat ist insbesondere in folgenden Fragen zu héren:

1. Bestellung und Abberufung der Geschéftsfihrer, sowie Erlass einer Geschéfts-
ordnung fir den/die Geschaftsfuhrer

Verabschiedung des Wirtschaftsplanes sowie des Finanzplanes

Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes der Gesellschaft
Ubernahme neuer Aufgaben der VHB GmbH

Auflésung, Verschmelzung oder Umwandlung der Gesellschaft oder Beteiligung
an anderen Gesellschaften

a > DN

Werbe- und Marketingkonzeption

Anpassung des Verbundtarifs (beztiglich Hohe, Zeitpunkt und Struktur) mit Aus-
nahme der City-Tarife fir die Stadtbusverkehre in Konstanz, Radolfzell und Sin-
gen, deren Anpassung den durchfiihrenden Verkehrsunternehmen selbst obliegt
und die durch den Verbundtarif nicht unterlaufen werden dirfen.

8. Verbundrelevante Veranderungen der Tarifbestimmungen und des Geltungsbe-
reichs des VHB-Tarifs

Die Beteiligung des Beirats erfolgt ausschlie3lich beratend. Der Beirat gibt nur Beschluss-
empfehlungen ab. Die Organe der VHB GmbH sind nicht verpflichtet, den Beschlussemp-
fehlungen des Beirates zu folgen. Erfolgt eine abweichende Umsetzung von den Empfeh-
lungen des Beirates, hat das jeweilige Organ dies gegentber dem Beirat zu begriinden. Die
Gesellschafterversammlung wird in den Féallen von 8§ 8 Abs. 1 Nr. 6, 7 und 8 grundsétzlich
nicht gegen den Beirat entscheiden. Kommt es dennoch zu keiner Einigung mit dem Beirat,
so entscheidet die Gesellschafterversammlung, wobei eine qualifizierte Mehrheit von 75 %
der anwesenden Stimmen notwendig ist.

Auf den Beirat und seine Mitglieder finden die Vorschriften d. 8§ 52 GmbHG keine
Anwendung.

§9
Rechte des Landkreises, Abstimmung und Information

Der Landkreis hat ein Vorschlagsrecht fiir einen der zwei Geschaftsfihrer der VHB GmbH.

Der Landkreis hat das Recht, fir den Zeitraum, in dem dieser Vertrag gilt, bei den Gesell-
schaftern der VHB GmbH die Mehrerlése aus Ausgleichsleistungen nach 8§ 4 auf eigene
Kosten durch einen unabhangigen Wirtschaftsprifer oder eine unabhéngige Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Gberprifen zu lassen, um deren Richtigkeit zu kontrollieren. Des Weiteren
verpflichtet sich die VHB GmbH bzw. die Gesellschafter, einen unabhangigen Wirtschafts-
prifer zu beauftragen, die ordnungsgemalile Vertragsabwicklung, insbesondere die Verkau-
fe der Gesellschafter nach Verbundtarif, tiberprifen zu lassen. Das Ergebnis der Uberpri-
fung ist dem Landkreis unverziglich zu Gbermitteln.
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Falls die Uberpriifung Abweichungen bei den Ausgleichsleistungen in Héhe von mehr als 1
(ein) % fur den jeweiligen Abrechnungszeitraum ergeben sollte, hat die VHB GmbH bzw.
der entsprechende Gesellschafter der VHB GmbH dem Landkreis die Kosten der Uberprii-
fung zu erstatten.

Der Landkreis ist berechtigt, bei den Gesellschaftern die Angaben zur Anlage 1 und die
Veranderungsmeldungen hierzu zu prifen oder prifen zu lassen. In soweit stehen ihm die
Rechte nach 8§ 54 Haushaltsgrundsétzegesetz zu.

Beschwerden von Fahrgasten u.a., welche die VHB GmbH oder deren Gesellschafter be-
treffen, werden, wenn sie dem Landkreis zugehen, von diesem an die VHB GmbH weiter-
gegeben. Die VHB GmbH beantwortet die an sie weiter geleiteten Beschwerden im Bereich
des Verbundtarifes in einem angemessenen Zeitraum und Ubersendet dem Landkreis eine
Mehrfertigung ihrer Antwortschreiben. Die VHB GmbH tragt Sorge, dass Misssténde, Uber
die sich Fahrgaste zu Recht beschweren, abgestellt werden.

§10
Tarifgestaltung

Die VHB GmbH unterrichtet den Landkreis zeitgleich mit den Beiratsmitgliedern tber die
beabsichtigte Tarifanpassung und deren Details und fugt dieser Information eine Kalkulation
der durch diese Tarifanpassung zu erwartenden Mehreinnahmen bei. Die VHB GmbH ver-
pflichtet sich, in dem Umfang auf eine beschlossene Tariferhéhung zu verzichten, oder die-
se abzusenken oder eine beschlossene Tariferhhung zu verschieben, in dem der Land-
kreis die der VHB GmbH hierdurch entstehenden Netto-Mindereinnahmen unter Beachtung
der sich aus dem Anhang zur VO (EG) Nr. 1370/2007 ergebenden Berechnungsanforde-
rungen Uber einen zusatzlichen Zuschuss ausgleicht. Der Landkreis muss die Bereitschaft
hierzu verbindlich innerhalb von 10 Wochen nach der Behandlung im Beirat erklaren.

(2) Die Berechnung Uber den Tariferh6hungsbedarf (Kalkulation) erfolgt entsprechend der Anla-

3)

(1)

(2)

3)

ge 4. Mit der Berechnung werden gleichzeitig auch Tariferhéhungen riickwirkend tberprift
und deren Ergebnis in die Folgejahre bernommen und fortgefiihrt. Die Berechnung gem.
Anlage 4 wird Bestandteil des Vertrags. Der ermittelte Tariferhéhungsbedarf ist eine Ober-
grenze fur Tariferhohungen. Die konkrete Entscheidung tber die Tariferh6hung erfolgt nach
den Bestimmungen dieser Vereinbarung.

Zahlungen des Landkreises gem. Abs. (1) sind mit dem Zuschuss in 8 3 Abs. (1) zu leisten.

§11
Weiterentwicklung des Verbundes

Die Vertragspartner werden die tarifliche Kooperation mit Nachbarverbiinden und Nachbar-
kantonen fordern.

Die Gesellschafter und die VHB GmbH verpflichten sich, Verkehrsunternehmen, die im
Landkreis Konstanz Verkehrsleistungen im Schienenpersonennahverkehr oder im Busver-
kehr nach § 42 PBefG erbringen, auf Antrag als Gesellschafter sowie als Partei dieses Ver-
trages und des EAV aufzunehmen. Eine Aufnahme als Gesellschafter setzt voraus, dass
das Verkehrsunternehmen diesem Vertrag beitritt. Beim Abschluss von Kooperationsvertra-
gen zwischen der VHB GmbH und einem Verkehrsunternehmen muss das Verkehrsunter-
nehmen zur Anwendung dieses Vertrags verpflichtet werden.

Wenn ein Aufgabentrager Betriebsleistungen, die auf das Verbundgebiet entfallen, aus-
schreiben will, verpflichtet sich die VHB GmbH, auf Anfrage der Vergabestelle bei der VHB
GmbH, eine linienscharfe Aufschlisselung von Verbundeinnahmen mitzuteilen. Ferner wird
die VHB GmbH die Vergabestelle bei der Durchfiihrung von Verkehrserhebungen durch
Ubergabe von bei der VHB GmbH vorhandenen verbundbezogenen Informationen unters-
tutzen. Die Verpflichtung zur Unterstiitzung von Verkehrserhebungen gilt nur, wenn sich die
Vergabestelle zuvor schriftlich verpflichtet, die hierfir anfallenden Kosten zu zahlen.



(4)

(5)

(1)

(2)

3)

(4)

()

(6)

Wenn eine Ausschreibung dazu fihrt, dass Betriebsleistungen auf ein anderes Verkehrsun-
ternehmen Ubergehen und dieses Unternehmen nicht gem. § 11 Abs. (2) als Gesellschafter
der VHB GmbH aufgenommen wird, ist der Zuschuss gem. 8 3 Abs. (1) um die auf diese
Betriebsleistungen entfallenden Verbundeinnahmen entsprechend dem Einnahmeauftei-
lungsvertrag zu kirzen. Diese sich aus der Anwendung des Verbundtarifes fir dieses Un-
ternehmen ergebenden Harmonisierungs- und/oder Durchtarifierungsverluste werden auf
der Grundlage der VO (EG) Nr. 1370/2007 in gleichem Maf3e ausgeglichen, wie die ent-
sprechenden Mindereinnahmen fir die Verkehrsunternehmen, die Gesellschafter der VHB
GmbH sind.

Die VHB GmbH unterstiitzt die Bestrebungen des Landes und des Landkreises, gro3raumi-
gere Verbundraume zu schaffen.

8§12
Laufzeit

Dieser Vertrag tritt zum 01.12.2009 in Kraft und endet, wie die Vereinbarung mit dem Land
Uber die kinftige Verbundférderung, zum 31.12.2018. Uber eine Anschlussregelung wird
rechtzeitig zwischen den Vertragspartnern verhandelt

Dieser Vertrag kann wahrend seiner Laufzeit jederzeit vom Landkreis und/oder der VHB
GmbH unter Einhaltung einer Frist von 12 Monaten zum Ende des Kalenderjahres ordent-
lich geklindigt werden. Eine au3erordentliche Kiindigung aus wichtigem Grunde nach § 314
BGB wird hierdurch nicht ausgeschlossen. Sowohl im Fall der ordentlichen als auch der au-
Rerordentlichen Kindigung ist dieser Vertrag mit Wirksamwerden der Kindigung fur alle
Vertragspartner beendet.

Ein Gesellschafter kann den Vertrag ordentlich unter Beachtung der in § 12 Abs. 2 genann-
ten Frist oder auRerordentlich nach § 314 BGB kiindigen. Kindigt ein Gesellschafter ordent-
lich oder auBRerordentlich, endet seine Stellung als Vertragspartner und der Vertrag besteht
unter den anderen Vertragspartnern fort. Die verbleibenden Vertragsparteien nehmen in-
nerhalb von 3 Monaten nach Wirksamkeit der Kiindigung eines Gesellschafters Verhand-
lungen Uber die Anpassung dieses Vertrages auf.

Kindigt ein Gesellschafter ordentlich oder auBRerordentlich, sind die Vertragsparteien be-
rechtigt, sich der Kindigung des Gesellschafters im Wege der Anschlusskiindigung anzu-
schliel3en; diese kann mit einer Frist von 10 Monaten zum Ende des Kalenderjahres erklart
werden. Der Landkreis kann statt der Anschlusskindigung den Zuschuss nach § 3 um den
Anteil kirzen, der nach dem Einnahmeaufteilungsvertrag auf diesen Gesellschafter entfallt
(8 315 BGB). Erklaren der Landkreis oder die VHB GmbH die Anschlusskiindigung, ist die-
ser Vertrag mit Wirksamwerden der Kindigung fur alle Vertragspartner beendet.

Scheidet ein Gesellschafter bei der VHB GmbH aus und/oder ist er nicht mehr Vertrags-
partner des EAV, scheidet er zum Zeitpunkt des Ausscheidens als Gesellschafter der VHB
GmbH oder als Vertragspartner des EAV auch aus diesem Vertrag aus. Scheidet er als Ge-
sellschafter der VHB GmbH und als Vertragspartner des EAV zu unterschiedlichen Zeit-
punkten aus, gilt der friihere als Zeitpunkt des Ausscheidens aus diesem Vertrag. § 12 Abs.
3 Satz 2 und Abs. 4 gelten entsprechend.

Der Landkreis kann diesen Vertrag ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist kiindigen,

(&) wenn die VHB GmbH zahlungsunfahig wird oder

(b) wenn die VHB GmbH in Vermoégensverfall gerét (insbesondere wenn das Insolvenzver-
fahren uber ihr Vermogen eroffnet oder die Er6ffnung des Verfahrens mangels Masse
abgelehnt wird) oder wenn sie die fir die Vertragserfullung mafigebliche geschéftliche
Tatigkeit einstellt.

Die Kindigung kann nur innerhalb einer Frist von zwei Monaten erklart werden, nachdem
der Landkreis vom Kiindigungsgrund Kenntnis erlangt hat. 8 12 Abs. 2 Satz 3 gilt entspre-
chend.



(7)

(1)

(2)

3)

Die Kindigung und Anschlusskiindigung sind mittels eingeschriebenen Briefes oder gegen
schriftliches Empfangsbekenntnis allen Vertragspartner gegentber zu erklaren. Erklart der
Landkreis die Kindigung, erklart er zugleich, ob er in seiner Funktion als Aufgabentrager
gemal § 12 Abs. 2 oder in seiner Funktion als Gesellschafter der VHB GmbH gemal § 12
Abs. 3 kindigt.

§13

Schlussbestimmungen

AusschlielZlicher Gerichtsstand fur alle Rechtsstreitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit
diesem Vertrag ist Konstanz.

Anderungen, Erganzungen und sonstige Nachtrage dieses Vertrages bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden,
so berihrt dies die Wirksamkeit des Ubrigen Vertrages nicht. Das Gleiche gilt, wenn Ver-
tragsliicken offenbar werden. Die jeweils entfallende oder fehlende Bestimmung ist dann
durch eine dem Sinn und Zweck dieser Vereinbarung entsprechende rechtswirksame Be-
stimmung zu ersetzen.

Radolfzell, den 25. November 2009

Landkreis Konstanz Verkehrsunternehmen Hegau-

Bodensee Verbund GmbH (VHB)

Sudbadenbus GmbH (SBG) Stadtwerke Konstanz GmbH
DB Regio AG DB ZugBus Regionalverkehr
Regionalverkehr Studbaden Alb-Bodensee GmbH (RAB)
Stadtwerke Radolfzell GmbH Stadt Singen (Stadtwerke)
SBB GmbH Fa. Jorg Schmidbauer/Engen

Landkreis Konstanz, EVU seehéasle
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Anlagen:
Anlage 1

Anlage 2

Anlage2a-i
Anlage 3
Anlage 4
Anlage 5

Zonenplan

Leistungsangebot der Verkehrsunternehmen Hegau-Bodensee Verbund
GmbH

Leistungsangebot linienscharf

Verkaufsstatistik Verbundangebot

Kalkulationsschema Tariferhéhung

Uberkompensationsrechnung
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