Anlage 1 zu Vorlage 2022/154/1

Wirtschaftsplan 2023/2025/2027 LEADER
fur das Regionalmanagement
im Verein LEADER Westlicher Bodensee e.V.

PLAN 2023 PLAN 2025 PLAN 2027

Verein mit Verein mit Verein mit
2,0 AK 2,0 AK 2,0 AK
01.01. - 31.12.2023]01.01. - 31.12.2025'01.01. - 31.12.2027

in € in % in € in % in € in %
Einnahmen/Jahr: jahrlich jahrlich jahrlich
Zuwendung Land Baden-Wirttemberg (max. 60% oder 102.000,-) 102.000| 52,4 102.000| 51,4 102.000| 50,3
Zuwendung Landkreis Konstanz (70% der Eigenmittel) 62.500( 32,1 62.500( 31,5 62.500( 30,8
Zuwendung Bodenseekreis (30% der Eigenmittel) 26.250( 13,5 26.250( 13,2 26.250( 12,9
Mitgliedsbeitrage Verein LEADER Westlicher Bodensee 3.000 1,5 4.0001 2,0 5.000 2,5
Sonstige Ertrage 1.000] 0,5 3.800] 1,9 7.000 3,5
SUMME 194.750| 100 198.550/ 100 202.750[ 100
Ausgaben:/Jahr in € in % in € in % in € in %
Léhne und Gehalter, Sozialaufwendungen, Altersvorsorge 169.000 86,9 172.000| 86,8 175.000 86,5
Buro- und Sachkosten 25.390 13,1 26.170 13,2 27.390 13,5
SUMME/Jahr 194.390 100 198.170 100 202.390 100
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag nach Steuern 360 | 380 | 360 | |

LEADER Foérderprogramm iibernimmt max. 60% der Personalkosten und Sachkosten des Regionalmanagements

Deckelung bei max. 102.000 €

Léhne und Gehalter: 2,0 AK (Geschéftsfuhrer mit Entgeltgruppe 12, Projektleitung mit Entgeltgruppe 11)

Buro- und Sachkosten: Raumkosten, Porto, Telefon, Internet, Versicherungen, Steuerberatung, AfA, Steuern u.a.

Stand: 28.04.2022
Bearbeiter: Michael Baldenhofer
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