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Sehr geehrter Frau Hagen, 

 

bezügliche der personellen Situation bei die den SchulbegleiterInnen und FSJlerInnen 
an der Regenbogen-Schule Konstanz zum Schuljahr 2023/2024 kann ich Stand heute 
29.08.2023 mitteilen: 

 Von 9 FSJ-Stellen sind aktuell 3 Stellen besetzt. 

 Es wurde mit dem Landkreis vereinbart, dass vier FSJ-Stellen in eine befristetete 
Stelle als Betreuungskraft (65%) umgewidmet werden sollen. 

Die Bewerbergespräche hierfür finden am 01.09.2023 statt. Es scheinen geeignete 
BewerberInnen verfügbar zu sein. 

Sollte die Stelle besetzt werden, wäre dies ein Erfolg. Drei FSJ-Stellen wären aber 
verloren. Da sich MitarbeiterInnen nicht klonen können, wird dies Auswirkungen auf 
die Betreuungssituation haben. 

 Zum kommenden Schuljahr sind 13 Schulbegleiterstellen genehmigt. 
2 Schulbegleiterstellen sind Stand heute 29.08.2023 nicht besetzt. In den ersten 
Klassen erwarten wir mindestens 2 Schüler mit erheblichem Förderbedarf mit fremd- 
und Selbstgefährdung, die wir ohne Betreuungspersonal bzw. Schulbegleitung nur 
bedingt beschulen können. 

Situation der Schülerinen und Schüler mit Flüchtlingshintergrund Ukraine: 

Im Schuljahr 2023/2024 werden 6 Schüler aus der Ukraine mit Flüchtlingshintergrund 
beschult (6,5% - rechnerisch eine ganze Klasse) 

67 Schüler mit deutscher Staatsangehörigkeit. 

19 Schüler aus anderen Ländern. 

Gesamt: 92 Schülerinnen und Schüler  

 

Für Rückfragen stehe ich zur Verfügung. 

 

Viele Grüße 

 

 

Markus Treutler, Rektor 

Konstanz, den 29.08.2023 

Regenbogen-Schule, Leipziger Str. 6, 78467 Konstanz 
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