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Tagesordnungspunkt 5 

Bericht aus der Steuerungsgruppe Integration 

 

Historie und Sachverhalt 

Die im März 2016 gegründete Steuerungsgruppe Integration besteht aus der für den Bereich Integra-
tion relevanten Führungsebene der Landkreisverwaltung (Amt für Migration und Integration,       
Ordnungsamt, Amt für Kinder, Jugend und Familie, Sozialplanung, Jobcenter), kommunalen Vertre-
tungen der drei großen Kreisstädte, einer Vertretung der kreisangehörigen Gemeinden, Vertretungen 
der Kreistagsfraktionen, einer Vertretung der LIGA der freien Wohlfahrtspflege sowie der Leitung des 
Referats Integration und der Leitung des Referats Sozialer Dienst. Geleitet werden die Sitzungen vom 
Sozialdezernenten.  

Die Steuerungsgruppe Integration fällt bei ihren drei bis viermal jährlich stattfindenden Sitzungen 
strategische Entscheidungen im Bereich Integration. Diese sollen dem Gremium künftig regelmäßig 
im Rahmen einer Mitteilungsvorlage transparent gemacht werden. 

In der Sitzung am 9. Juni 2022 war das Fokusthema die Akquise von (jungen) Engagierten. Hierzu 
referierte Frau Dr. Mareike Alscher, Soziologin und mehrjährige Mitarbeiterin der Projektgruppe 
„Zivilengagement“ am Wissenschaftszentrum Berlin. Auf Basis von Daten des Freiwilligensurveys 
2019 identifizierte sie unter anderem folgende Maßnahmen als erforderlich für die Nachwuchsge-
winnung von (jungen) Engagierten: Werbung um Engagierte breit anlegen, Amtszeitbeschränkung im 
Ehrenamt einführen, Internetangebote ausbauen, vielfältige Anerkennungskultur entwickeln und 
praktizieren sowie Qualifikationsangebote speziell für junge Engagierte konzipieren. Sie unterstrich 
außerdem, dass insbesondere für junge Engagierte die Anerkennung durch Zeugnisse eine wichtige 
Rolle spielt. Wie diese Erkenntnisse in der Praxis umgesetzt werden können, soll im Netzwerk Ehren-
amt besprochen werden.  

Außerdem war in der letzten Sitzung die Zusammenarbeit der Steuerungsgruppe mit den Netzwer-
ken im Bereich Integration auf Arbeitsebene ein Thema. Um die Zusammenarbeit zu optimieren, 
wurde durch die Referatsleitung Integration der Vorschlag eingebracht, künftig einmal jährlich aus-
führlich über die einzelnen Handlungsfelder der Integration sowie über das Querschnittsthema Eh-
renamt zu berichten und bei Bedarf Expertinnen und Experten aus dem jeweiligen Bereich hinzu ein-
zuladen. Auf Basis des Berichts könnte dann die weitere strategische Ausrichtung im Handlungsfeld 
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erfolgen. Über den Vorschlag soll in der nächsten Steuerungsgruppensitzung am 20. Oktober 2022 
abgestimmt werden.    

Nicht zuletzt wurde die Steuerungsgruppe im Rahmen der Sitzung, wie üblich, über aktuelle Entwick-
lungen im Bereich Flucht und Migration informiert und hinsichtlich der aktuellen Maßnahmen des 
Referats Integration in Kenntnis gesetzt.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

 

 

 

 
 

Anlagen 

Anlage 1 - Protokoll der Steuerungsgruppe Integration vom 9. Juni 2022 
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