
Kinder / Jugend / Familie 

Antidiskriminierungsberatung (adib)  
 
 
Cherisystr. 15 
78467 Konstanz 
Tel.: 0176 13528004 
info@adib-kn.de 
 
 
Die adib Antidiskriminierungsberatung bietet seit 01.11.2021 Unterstützung für alle 
Menschen im Landkreis Konstanz und Bodenseelandkreis an, die Diskriminierung er-
fahren. Das Angebot umfasst außerdem die Netzwerk- und Sensibilisierungsarbeit. 
Die Antidiskriminierungsberatung erweitert und ergänzt damit bestehende Unter-
stützungsangebote und arbeitet eng mit staatlichen und nichtstaatlichen Institutio-
nen und zivilgesellschaftlichen Akteuren der Region zusammen.  
 
Ziel der adib ist es, einen Beitrag zur Wertschätzung von Vielfalt im Landkreis zu leis-
ten und benachteiligte Menschen zu unterstützen. Die Beratungsstelle wird durch 
Mittel des Sozialministeriums Baden-Württemberg und des Landkreises ko-finan-
ziert. Sie schließt eine Versorgungslücke im südlichen Baden-Württemberg und trägt 
zur flächendeckenden Verfügbarkeit von Antidiskriminierungsstellen bei. 
 
Schwerpunkt der Arbeit ist die Einzelfallberatung der Ratsuchenden. Diese umfasst 
neben einer juristischen Einschätzung zu Ansprüchen auf Grundlage des Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) auch die Unterstützung der Ratsuchenden mit Be-
schwerdebriefen und Begleitung bei Vermittlungsgesprächen und Gerichtsterminen. 
 
Seit 2023 umfasst das Angebot der Beratungsstelle auch die Unterstützung des lan-
desweiten Netzwerks von Antidiskriminierungsberatungsstellen (LAG BW) im Bereich 
Öffentlichkeitsarbeit. Im Oktober 2023 wurde das Angebot auch noch durch die 
Schwerpunktberatung zu antislawischer Diskriminierung ergänzt. Dafür standen 
2023 insgesamt 150 Stellenprozente VZÄ zur Verfügung, die jedoch auf Grund verzö-
gerter Projektbewilligungen und Personalwechsel nicht voll ausgeschöpft werden 
konnten. Im Oktober 2023 nahmen zwei neue Beraterinnen die Arbeit auf und stell-
ten so das Beratungsangebot sicher.  
 
Neben der Einzelfallarbeit werden die Schwerpunkte für 2024 auf den Strukturaus-
bau der Beratungsstelle sowie die Ausweitung des Beratungsangebots auf die ande-
ren Kommunen im Landkreis gelegt. 
 
Im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit wird die Landesarbeitsgemeinschaft Antidiskri-
minierungsberatung Baden-Württemberg (LAG BW) bei der Überarbeitung ihres In-
ternetauftritts 2024 konzeptionell unterstützt. Darüber hinaus plant die adib Schu-
lungen für Fachkräfte des landesweiten Netzwerks zu Krisenkommunikation und 
Pressearbeit im Beratungskontext. 
 
In der Schwerpunktberatung antislawische Diskriminierung wird der Fokus 2024 auf 
die Community-Arbeit und Bedarfsermittlung gelegt. Zielsetzung ist die Konzeption 
bedarfsgerechter Beratungs- und Empowermentangebote. Darüber hinaus sind 
mehrere Veranstaltungen zur Aufklärung und Sensibilisierung der Zielgruppe geplant.  
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