Strategische Haushaltssteuerung - Strategietabelle

. Teilhaushalte . 5 Wirkungsziel Leistungsziel MaRnahme MaRnahme PG/ Produkt/ Budget- I Zustandiger Ausschuss
Strategie-Nr. Handlungsfeld Strategischer Leitsatz h . . i " L. Zustandiges Amt
(THH) (Was wollen wir erreichen?) (Was miissen wir dafiir tun) (Konkretisierung) (Zuordnung) Kostenstelle Gruppe (Vorberatung)
Die vorhandenen Ressourcen Nutzen- und ertragsoptimierte Verwaltung und Bewirtschaftun;
. . X .. & p ) . 8 " g Samtliche Aufgaben, die fiir ein optimiertes . TUA
THH 1 - Innere . werden wirtschaftlich eingesetzt kreiseigener Grundstticke (inklusive An- und Verkauf von, fir die |, N N L i L . Amt fiir Hochbau und
8 Effiziente Verwaltung ) N . L N L Grundstticksmanagement" erforderlich sind, werden laufende Tétigkeit inkl. Projekte 11.33 Budget_1.8 R KuSchu
Verwaltung um die Verwaltungsablaufe effizient|kommunale Aufgabenwahrnehmung benétigter / nicht benétigter Gebdudemanagement
. wahrgenommen. VFA
zu gestalten. Grundstticke).
1. Archivische Facharbeit als Daueraufgabe: kontinuierliche
Arbeitsfortschritte in Sachen Uberlieferungsbildung,
Der Kreistag bekennt sich zur Aktenaussonderungen und Ubernahmen ins Kreisarchiv und in die |Bestandserhaltung und ErschlieRung in den Archiven der
Bedeutung von Geschichte und 1. Erhalt, Zugéanglichmachung und Vermittlung des historischen Gemeindearchive gemaR Landesarchivgesetz; digitale Kreisverwaltung und der Gemeindeverwaltungen. Forcierung der
THH 2 - Kultur als wesentliche Elemente der [Kulturerbes als Beitrag zur kulturellen Identitétsstiftung der Langzeitarchivierung von Verwaltungsdaten aus Fachverfahren und |Aktenaussonderungen
Schultrageraufgabe Identitatsstiftung im Landkreis. Die |Menschen im Landkreis Konstanz. DMS-Systemen fiir Landratsamt und Gemeindeverwaltungen; 2. Einrichtung und Etablierung der digitalen Langzeitarchivierung ST . Amt fir Geschichte und
24 Kultur N - . o . . . . . . - o . X . laufende Tatigkeit inkl. Projekte 25.21 Budget_2.3 KuSchu
n, Kultur und Archéologie, die Archivarbeit, die  |2. Die Kreisgemeinden ohne eigenes Archivfachpersonal finden archivische Uberlieferungsbildung, Bestandserhaltung und von Verwaltungsdaten aus Fachverfahren und DMS-System fur Kultur
Geschichte Geschichtsvermittlung und die beim Landratsamt fachliche Unterstiitzung fiir rechtskonforme ErschlieBung von analogen und digitalen Unterlagen fur die das Kreisarchiv und die Gemeindearchive (fir letztere gegen
Kulturférderung im Landkreis Aktenverwaltung und Fiihrung des Gemeindearchivs. offentliche Nutzung; Durchfiihrung von Veranstaltungen der Kostenersatz).
werden unterstiitzt und gestarkt. historischen Bildungsarbeit, Herausgabe von Publikationen. 3. Aktenaussonderungen und -bewertungen in Gemeindearchiven
und im Kreisarchivim Rahmen der laufenden
Digitalisierungsprozesse (Einflihrung der E-Akte).
Der Kreistag bekennt sich zur
Bedeutung von Geschichte und
THH 2 - Kultur als wesentliche Elemente der
" N . - Zuschusszahlungen an Kultureinrichtungen, Projektforderung fiir - |Betreuung und Verwaltung eines mit 50.000 EUR ausgestatteten . .
Schultrageraufgabe Identitatsstiftung im Landkreis. Die | _. . . K X 8 = R R K . o L . Amt fiir Geschichte und
25 Kultur N S K o Forderung von Kunst und Kultur im Landkreis Konstanz. kulturelle Projekte, Bezuschussung der Kunststiftung Landkreis Forderfonds zur Finanzierung einer neuen Kulturférderlinie laufende Tétigkeit inkl. Projekte 28.10.01 Budget_2.3 KuSchu
n, Kultur und Archéologie, die Archivarbeit, die Konstanz (Jugend, lindlicher Raum, Soziokultur) Kultur
Geschichte Geschichtsvermittlung und die : gend, ! :
Kulturférderung im Landkreis
werden unterstiitzt und gestarkt.
1. Erfassen von archdologischen Bodendenkmalen;
Planungsberatung von Kommunen, Behérden und Investoren bei
Der Kreistag bekennt sich zur ErschlieBungs- und BaumaRnahmen; Durchfiihrung von
Bedeutung von Geschichte und 1. Denkmalschutz/Bodendenkmalpflege; Sicherung und archdologischen Plan- und Rettungsgrabungen und
THH 2 - Kultur als wesentliche Elemente der |Dokumentation des archdologischen Kulturerbes im Landkreis; archdologischen Voruntersuchungen, fachliche und
Schultrageraufgabe Identitatsstiftung im Landkreis. Die |erleichterte Realisierung von ErschlieBungs- und BaumaRBnahmen. [wissenschaftliche Betreuung von Grabungsprojekten. L . Amt fir Geschichte und
26 Kultur laufende Tatigkeit inkl. Projekte 28.10.02 Budget_2.3 KuSchu
n, Kultur und Archéologie, die Archivarbeit, die  |2. Ausbau der Vielfalt kulturellen Lebens zur Erhéhung der 2. Lebendige Kulturarbeit durch Vortrage, Fihrungen, Exkursionen g g get_ Kultur
Geschichte Geschichtsvermittlung und die Identifikation mit dem Landkreis und zur Steigerung der und Erarbeitung von Ausstellungen mit archdologischen Inhalten;
Kulturférderung im Landkreis Lebensqualitat und damit Bindung von Fachkraften und Gasten. wissenschaftliche und populdrwissenschaftliche Publikationen in
werden unterstiitzt und gestarkt. Zusammenarbeit mit lokalen Geschichtsvereinen, Museen,
Archiven und kommunalen Kulturschaffenden; ErschlieRung von
Bodendenkmalen und Themenwegen.
Der Landkreis senkt seine
Treibhausgasemissionen mit dem
Ziel der Klimaneutralitat bis 2040. 5 . . o
. . Bereitstellung von ausreichenden Buro- und Arbeitsraumen zur . . . . X
Der Landkreis strebt an, seinen . . = A ) o . i Zur Erreichung des Zieles einer klimaneutralen Verwaltung bis
. Zukunftsgerichtete Gestaltung der Dienstgebaude, der Sicherstellung eines funktionierenden Dienstbetriebes unter ) .
Energiebedarf vor Ort zu erzeugen, . X . P . . . 2040 stellt der Landkreis Konstanz fiir den Aufbau und den . TUA
THH 1 - Innere . . Berufsschulen und der Sonderpéadagogischen Bildungs- und Berucksichtigung einer klimaneutralen Verwaltung bis 2040. . X . X . Amt fir Hochbau und
40 Klimaschutz wirkt auf Ressourcen- und . o N N A ) Betrieb eines Energiemanagementsystems eine/n Projekt 11.24 Budget_1.8 R KuSchu
Verwaltung - L Beratungszentren (SBBZ) im Hinblick von Gebdudemanagement Instandhaltung der Gebaude der beruflichen Schulen sowie der X . . . . Gebdudemanagement
Energieeinsparungen sowie eine i . . ) L Energiebeauftrage/n, zunichst befristet auf 3 Jahre, ein. (bis Ende VFA
- X . und Gebaudebewirtschaftung. SBBZ zur langfristigen schulischen Nutzung unter Beriicksichtigung R N
effizientere Energienutzung hin und . R 2025). Erste UmsetzungsmaRnahmen sind investiv geplant.
L . . der Klimaneutralitat bis 2040.
férdert den Einsatz regenerativer
Energien. Er setzt die
Mobilitdtswende aktiv um.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarf der Schulgemeinschaft, der | . 5 . . . . . P . .
THH 2 - . . & . Sicherstellung und Weiterentwicklung eines sonderpadagogischen Alle SBBZs haben einen individuellen Medienentwicklungsplan
" Einwohnerinnen und Einwohner ) X . i " o . . . . . "
Schultrageraufgabe| . X e Bildungs- und Beratungsangebots. Dies beinhaltet auch eine Fortfuhrung der Digitalisierung im Rahmen der mit Unterstiitzunag des Kreismedienzentrums erstellt. #n- . Amt fiir Schulen und
60 Bildung sowie den zukiinftigen i L A . N . Projekt 21.20 Budget_2.1 ) KuSchu
n, Kultur und . . angemessene bauliche Substanz sowie eine geeignete IT- Medienentwicklungsplanung. D e Do B Bildung
) Entwicklungen und Erfordernissen . .
Geschichte X K Ausstattung. osoeionsoorosen
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarf der Schulgemeinschaft, der | . 5 . . " . . . . " .
THH 2 - . . & . Sicherstellung und Weiterentwicklung eines sonderpadagogischen |Der Landkreis Konstanz begleitet und unterstiitzt als Trager die N _— . .
. Einwohnerinnen und Einwohner . X . L N . . Kontinuierliche Zusammenarbeit mit den SBBZ (mind. ein .
Schultrageraufgabe| . X e Bildungs- und Beratungsangebots. Die von Deutschland ratifizierte |kreiseigenen sonderpadagogischen Bildungs- und U . e . Amt fiir Schulen und
62 Bildung sowie den zukiinftigen A . ) . . o , , A Gespréch jahrlich), dem Staatlichen Schulamt Konstanz und dem laufende Tétigkeit inkl. Projekte 21.20 Budget_2.1 ) KuSchu
n, Kultur und . . UN-Konvention fiir Menschen mit Behinderung ist an kreiseigenen |Beratungszentren (SBBZ) bei der inklusionsgerechten . i . Bildung
) Entwicklungen und Erfordernissen B o 5 . Regierungsprasidium Freiburg.
Geschichte X K Bildungseinrichtungen umgesetzt. Weiterentwicklung.
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.
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Die kreiseigenen N . . .
. e . Zusammenarbeit mit den beruflichen Schulen (mind. Ein
Bildungseinrichtungen sind am U . -
. Gesprach jahrlich), den Kammern, dem Regierungsprasidium
Bedarf der Schulgemeinschaft, der . . . " - . . ey
THH 2 - ) A ) . . . . An den einzelnen Schulstandorten sind attraktive und Freiburg und allen Beteiligten (mind. Ein Treffen jahrlich;
. Einwohnerinnen und Einwohner Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten L X . - -
Schultrageraufgabe| . . e . ) . zukunftsorientierte Fachbereichs-/Schulartenangebote geschaffen |Arbeitskreis "Ost"). e . Amt fiir Schulen und
63 Bildung sowie den zukiinftigen Schulangebots an berufsbildenden Schulen. Dies beinhaltet auch . o N . R . R laufende Tatigkeit inkl. Projekte 21.30 Budget_2.1 . KuSchu
n, Kultur und i . N ) L . und werden umgesetzt. Fortfiihrung der Digitalisierung im Rahmen |Die beruflichen Schulen haben einen individuellen Bildung
) Entwicklungen und Erfordernissen |eine angemessene bauliche Substanz sowie eine geeignete IT- . R . . . N
Geschichte . . der Medienentwicklugsplanung. Medienentwicklungsplan mit Unterstiitzunng des
des regionalen Arbeitsmarktes Ausstattung. N . -
> L Kreismedienzentrums erstellt. im-Rah des Digitalpal Bund-
ausgerichtet und effizient o 010 N4 Zeseabni "
organisiert. ©
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
THH 2 Bedarf der Schulgemeinschaft, der
Schultrigeraufeabe Einwohnerinnen und Einwohner Das Kreismedienzentrum ist das Kompetenz- und In der bestehenden Mediathek werden Online-Linzenzen in ReselmiRize Kontakte des Kreismedienzentrums mit dem Amt fir Schulen und
64 € g Bildung sowie den zukiinftigen Beratungszentrum fir die schulische und auRerschulische Arbeit  |ausreichender Anzahl bereit- und die fachliche Beratung & g. . X laufende Tatigkeit inkl. Projekte 21.50 Budget_2.1 X KuSchu
n, Kultur und . . R . . Landesmedienzentrum und den Schulen im Landkreis Konstanz. Bildung
3 Entwicklungen und Erfordernissen |mit Medien. sichergestellt.
Geschichte . .
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.
Die kreiseigenen Stetige bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit
Bildungseinrichtungen sind am Unterstutzung der Schiilerinnen und Schiler durch Bereitstellung und Jugendberufsbegleitung durch regelmaRige Fortbildungen
THal2 Bedarf der Schulgemeinschaft, der |erforderlicher Angebote zur Férderung der Entwicklung junger der Mitarbeitenden, auch Supervision. Individuelle Unterstiitzung
Schultrageraufaabe Einwohnerinnen und Einwohner Menschen. Die Vermittlungsquote von Vorqualifizierungsjahr Samtliche Aufgaben, die zur Sicherstellung der Férderung junger  |und Beratung der Jugendlichen bei der Suche nach einem 36.20.02.02 Amt fiir Schulen und
65 n Kulturgund E Bildung sowie den zukiinftigen Arbeit/Beruf-, Kooperations- und Ausbildungsvorbereitungsklassen{Menschen erforderlich sind, werden wahrgenommen. Jahrliche Ausbildungsplatz bzw. bei der Berufsplanung; Aufbau, Teilhabe laufende Tétigkeit inkl. Projekte 36.20.02.03 Budget_3.7 Bildun KuSchu
G’eschichte Entwicklungen und Erfordernissen [Schiilerinnen und Schiiler in einen Ausbildungsberuf soll zum 30.  |Uberpriifung der Vermittlungsquote. und Pflege eines Netzwerkes aller an der beruflichen Bildung e
des regionalen Arbeitsmarktes September jeden Jahres flir das vorangegangene Schuljahr bei Beteiligten; Unterstiitzung und Beratung der Jugendlichen in
ausgerichtet und effizient insgesamt 25 % liegen. personlichen Krisensituationen zur Férderung der schulischen
organisiert. und beruflichen Ausbildung sowie der sozialen Integration.
Die vorhandenen Ressourcen Samtliche Aufgaben, die flr eine optimierte . . = .
e v . . u Pflegliche und wirtschaftliche Verwaltung des Vermégens und " I N g ! u ' P I ' . Das Raumkonzept bei Bau, Sanierung, Umzigen und Anmietung . TUA
THH 1 - Innere - werden wirtschaftlich eingesetzt ) i L L | Gebaudebewirtschaftung" erforderlich sind, werden L L . - o . Amt fir Hochbau und
75 Effiziente Verwaltung . . . Erhalt seiner Funktionsfahigkeit unter Beriicksichtigung eines . . . L . . wird im Hinblick auf sich wandelnde Anforderungen kontinuirlich laufende Tétigkeit inkl. Projekte 11.24 Budget_1.8 . KuSchu
Verwaltung um die Verwaltungsablaufe effizient| . . wahrgenommen. Information des Kreistag im Frithjahr Gber die . Gebdudemanagement
maoglichst geringen Energiebedarfs. L X fortgeschrieben. VFA
zu gestalten. vorgesehene Investitionsplanung der Folgejahre.
X SachgemaRe Aktenordnung, Uberwachung der
THH 2 - Die vorhandenen Ressourcen " . . — . . . . "
Schultrageraufaabe werden wirtschaftlich eingesetzt Rechtskonforme Aktenfiihrung und dienstleistungsorientierte Aufbewahrungsfristen, Gewahrleistung des Zugriffs fur Amt fiir Geschichte und
76 & E Effiziente Verwaltung . N s - Aktenverwaltung sowohl von analogem als auch von digitalem Dienststellen des Landratsamts, Durchfiihrung von laufende Tétigkeit inkl. Projekte 11.26.04 Budget_1.11 KuSchu
n, Kultur und um die Verwaltungsablaufe effizient 3 L . . . . Kultur
) Schriftgut. Aussonderungsprozessen und Ubernahmen ins Kreisarchiv gemaR
Geschichte zu gestalten. .
Landesarchivgesetz.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarf der Schulgemeinschaft, der . . " L -
THH 2 - . . . Bereitstellung von aktuellen Informationen iber die jeweiligen
Schultrageraufgabe Einwohnerinnen und Einwohner Tatigkeiten und Ziele aus dem schulischen Leben. Verbesserun Amt fiir Schulen und
79 & E Bildung sowie den zukiinftigen 8 N N X g laufende Tétigkeit inkl. Projekte 21.40.02 Budget_2.1 . KuSchu
n, Kultur und . . und Starkung des Images des Schultrégers und der Schulen. Bildung
) Entwicklungen und Erfordernissen
Geschichte ) .
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
THal2 Bedarf der Schulgemeinschaft, der
. Einwohnerinnen und Einwohner N — . e . Forderung des organisierten und nichtorganisierten Sports. Pflege |Die Sporthallen des Landkreises Konstanz werden Kindern und "
Schultrageraufgabe| . . e Burgerorientierte Sportentwicklung sowie Sicherstellung eines N N . N . . " e s . Amt fiir Schulen und
80 Bildung sowie den zukiinftigen ) der Kontakte zu den Verbdnden, Vereinen und sonstigen Jugendlichen fiir den Vereinssport kostenlos zur Verfiigung laufende Tétigkeit inkl. Projekte 42.10 Budget_3.7 . KuSchu
n, Kultur und . . bedarfsgerechten und attraktiven Veranstaltungsangebots. . Bildung
) Entwicklungen und Erfordernissen Veranstalterinnen und Veranstaltern. gestellt.
Geschichte ) .
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarf der Schulgemeinschaft, der
Einwohnerinnen und Einwohner
THH 1-1 Bereitstell Weiterbild bot d Vermitt! Amt fiir Schul d
88 nnere Bildung sowie den zukiinftigen Institutionelle Férderung der Volkshochschulen. ?r?l s ,e un.g von Weiter _I ungsang? oten und vermittiung von laufende Tétigkeit inkl. Projekte 27.10 Budget_2.4 m ur. chulenun KuSchu
Verwaltung . . Fahigkeiten im auRerschulischen Bereich. Bildung
Entwicklungen und Erfordernissen
des regionalen Arbeitsmarktes
ausgerichtet und effizient
organisiert.




Strategische Haushaltssteuerung - Strategietabelle

Strategie-Nr.

Teilhaushalte

(THH)

Handlungsfeld

Strategischer Leitsatz

Wirkungsziel
(Was wollen wir erreichen?)

Leistungsziel
(Was miissen wir dafiir tun)

MaBnahme
(Konkretisierung)

MaRnahme
(Zuordnung)

PG/ Produkt/
Kostenstelle

Budget-
Gruppe

Zustandiges Amt

Zustandiger Ausschuss
(Vorberatung)

Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarf der Schulgemeinschaft, der
Einwohnerinnen und Einwohner

Fir eine zukunftsfahige Gestaltung der inneren Organisation der

THH 1 - Innere Bereitstellung von Weiterbildungsangeboten und Vermittlung von |Volkshochschule wurde ein Restrukturierungsprozess Amt fiir Schul d
89 Bildung sowie den zukiinftigen Institutionelle Férderung der Volkshochschulen. N ,l ) Y .g v ! _I ung g‘ Y ttlung v . Y ‘wu i ' uiturierung p “ . Projekt abgeschlossen 27.10 Budget_2.4 m ur. chulenun KuSchu
Verwaltung Entwicklungen und Erfordernissen Fahigkeiten im auBerschulischen Bereich. durchgefiihrt, bei dem insbesondere auf der Flihrungsebene eine Bildung
des regionjen Arbeitsmarktes tragfahige Struktur entwickelt wurde.
ausgerichtet und effizient
organisiert.
Die kreiseigenen
Bildungseinrichtungen sind am
Bedarfgder Schul esneinschaft der Der Betreuungsbedarf an der Haldenwang-Schule Singen soll mit
THH 2 - Einwohnerinnengund Einwohn’er Sicherstellung und Weiterentwicklung eines sonderpadagogischen |Der Landkreis Konstanz begleitet und unterstiitzt als Trager die rund 33 % durch fest angestellte Betreuungskrafte abgedeckt
Schultrageraufgabe| . . e Bildungs- und Beratungsangebots. Die von Deutschland ratifizierte |kreiseigenen sonderpadagogischen Bildungs- und werden {eine-derbeiden-Stelt ldungeni . Amt fiir Schulen und
90 Bildung sowie den zukiinftigen A = ) . . o , , A o L . Projekt 21.20 Budget_2.1 ) KuSchu
n, Kultur und Entwicklungen und Erfordernissen UN-Konvention fiir Menschen mit Behinderung ist an kreiseigenen |Beratungszentren (SBBZ) bei der inklusionsgerechten H = fheriicksichtigt). hsteuerung wenn nicht Bildung
Geschichte des regionjen Arbeitsmarktes Bildungseinrichtungen umgesetzt. Weiterentwicklung. ausreichend Betreuungskrafte durch Freiwilligendienste
ewonnen werden.
ausgerichtet und effizient &
organisiert.
Legende

Anderungen farblich rot




